
 

Productinformatie 
 

Arbeidsomstandigheden 
Risico-inventarisatie & -evaluatie 
 
 

Context 
 

Investeren in arbo-preventie loont. Elke geïnvesteerde euro levert volgens verschillende studies drie 
euro op. Uiteraard is het wel zaak om te investeren in de juiste maatregelen. Een risico-inventarisatie 
& -evaluatie (RI&E) helpt u bij het in kaart brengen van arbeidsomstandigheden-risico’s en -

prioriteiten. Ook bij de wetgever staan veiligheid en gezondheid op de werkvloer hoog in het vaandel. 
Daarom bent u wettelijk verplicht om over een actuele RI&E te beschikken. 
 

Plan van aanpak 
 
Een onderdeel van de RI&E is het plan van aanpak. In dit plan staat vermeld welke arbo risico’s er 

gesignaleerd zijn en welke verbeterpunten worden aangepakt. Met als doel de mogelijk nadelige 
invloeden van de risico’s te voorkomen of te beperken. De professionals van ZKH Advies kunnen u 
ondersteunen bij het periodiek uitvoeren of toetsen van de RI&E. Dat kan gaan om het inventariseren 

en beoordelen van de risico’s, het adviseren over de te nemen maatregelen en het opstellen van een 
plan van aanpak. 
 

Het uitvoeren van een RI&E is een prima start van systematische aandacht voor goede 
arbeidsomstandigheden. Daarmee investeert u op een efficiënte manier in inzetbaarheid van uw 
medewerkers Dat is wat we bij ZKH Advies, Gezonde Bedrijfsvoering noemen 

 
RI&E-verplichtingen 
 

Een RI&E moet in ieder geval aan de volgende eisen voldoen: 
o Een RI&E moet betrouwbaar, actueel en compleet zijn. Natuurlijk besteedt u hierbij de meeste 

aandacht aan de grootste risico's 

o Een RI&E moet schriftelijk worden vastgelegd 
 



 

 
 
 
 
 

Vervolg 

Werkplekadvisering & -Onderzoek 
 
 

 
o Elke werknemer moet de RI&E kunnen raadplegen 

o U moet de RI&E, als de situatie daartoe aanleiding geeft, vernieuwen 
o De RI&E moet in elk geval bestaan uit: inventarisatie van risico's / evaluatie van risico's / 

adviezen van de arbodienst / plan van aanpak 

o U besteedt in de RI&E aandacht aan risico’s en maatregelen voor bijzondere groepen binnen uw 
bedrijf, bijvoorbeeld: jongeren / zwangere medewerkers / uitzendkrachten 

o Als u meer dan 25 werknemers in dienst hebt, moet u een arbodienst of een gecertificeerde 

arbodeskundige inschakelen voor de toetsing van de RI&E. Als bedrijven met 25 mensen of 
minder de RI&E hebben opgesteld volgens de methode of met het RI&E-instrument zoals in 
de banche-cao is vastgelegd, is geen toets nodig. 

 
ZKH Advies beschikt over de kern-deskundigen die nodig zijn bij het invullen van deze RI&E-
verplichtingen. We zijn u dan ook graag van dienst. 

 
Uw investering 
 

Een investering in ZKH Advies, is een investering in duurzame inzetbaarheid van uw mensen. 
Bovendien hanteert ZKH Advies geen administratie- of aansluitkosten en factureert op nacalculatie. U 
wordt op deze manier uitsluitend belast voor de diensten die zijn overeengekomen en afgenomen. 
 


