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Context

Het voeren van regie over het hele speelveld van ziekteverzuim en sociale zekerheid is geen sinecure.
Daar is specialistische kennis voor nodig. Er is in organisaties veelal behoefte aan een procesmanager
die, in samenspraak met de leidinggevende en HR-professional, zorgdraagt voor het zoveel mogelijk
beperken van de schadelast als gevolg van ziekteverzuim.

De Wet Verbetering Poortwachter verplicht elke werkgever een casemanager aan te wijzen zodra er
sprake is van langdurig verzuim. De dreiging van langdurig verzuim is al aanleiding voor de overheid
om deze verplichting op te leggen. De casemanager begeleid de langdurig zieke medewerker en ziet
bovendien toe op een zo effectief mogelijke reintegratie.

Controle over het proces met ZKH Advies

ZKH Advies anticipeert op actuele ontwikkelingen in de sociale zekerheid door te voorzien in
resultaatgericht case-management. Pro-actief beheer van verzuim-/WIA-dossiers is kostenefficiént en
doet eveneens recht aan de belangen van de werknemer. ZKH Advies is goed op de hoogte van de
regelgeving en heeft ervaring met het begeleiden en ondersteunen van organisaties hierbij. De
casemanager van ZKH Advies beschikt over de benodigde specifieke kennis. Daarnaast is de
casemanager communicatief en empathisch gericht op herstel of herplaatsing van uw langdurig zieke
medewerkers.

Uw investering

Een investering in ZKH Advies, is een investering in duurzame inzetbaarheid van uw mensen.
Bovendien hanteert ZKH Advies geen administratie- of aansluitkosten en factureert op nacalculatie. U
wordt op deze manier uitsluitend belast voor de diensten die zijn overeengekomen en afgenomen.
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